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Fragebogen für Anbieterinnen und Anbieter im Submissionsverfahren 
(Die Angaben werden vertraulich behandelt und dienen ausschliesslich der Auswertung dieser Ausschreibung)
Ausschreibung (Arbeitsgattung): ………………………………………………………………………………………………

(Bei Arbeits- oder Bietergemeinschaften ist für jedes beteiligte Unternehmen ein separates Formular auszufüllen. Gleiches gilt für Subunternehmen)

Genaue Firmenbezeichnung: 

Adresse: 


Telefon: 
 Fax: 


Rechtsform: 

 
Sitz: 



Firma besteht in dieser Rechtsform seit:
 


Gesellschaftskapital: 



Geschäftszweck:
- Haupttätigkeit            


- Nebentätigkeiten   




Zertifikate:





Mitgliedschaften bei den Nachstehenden Berufs- und Fachverbänden:

Zahl der Beschäftigten: (im Bereich, welcher für die Bearbeitung des ausgeschriebenen Auftrages wesentlich ist)

(
mit höherer Fachausbildung




(
mit Fachsausbildung (Berufslehre)



(
Hilfskräfte





(
Lehrlinge




Angaben zur Versicherungsdeckung (sofern nicht auf Deckblatt angegeben):

(
Versicherungsgesellschaft 




(
Verfügbare Summen pro Schadenfall:
Personenschäden:




Sachschäden:




Vermögensschäden:




Zwingende Teilnahmebedingungen (Ausschlussgründe):

(Beantworten Sie bitte die folgenden Fragen mit Ja oder Nein)


Antwort Ja/Nein

Haben Sie die fälligen Staats-, Gemeinde- und direkten Bundessteuern (inkl.

Nachsteuern etc.) bezahlt?
……………………….

Haben Sie die fällige Mehrwertsteuer bezahlt?
……………………….

Haben Sie die fälligen Sozialversicherungsbeiträge (AHV, IV, EO, FAK, ALV, BVG

und UVG) einschliesslich der vom Lohn abgezogenen Arbeitnehmeranteile 

bezahlt?
……………………….

Haben Sie die fälligen Beiträge, die sich aus allgemeinverbindlich erklärten

Gesamtarbeitsverträgen ergeben, einschliesslich der vom Lohn abgezogenen 

Arbeitnehmeranteile, bezahlt?
……………………….

Halten Sie die geltenden Arbeitsschutzbestimmungen ein?
……………………….

Halten Sie den Gesamtarbeitsvertrag ein?
……………………….

Halten Sie den Normalarbeitsvertrag ein?
……………………….

Halten Sie die am Ort branchenüblichen Vorschriften ein?
……………………….

Halten Sie den Grundsatz der Gleichbehandlung von Frau und Mann ein?
……………………….

Sofern Ihre Firma keinen Sitz in der Schweiz hat: Halten Sie die Kernkonventionen
der IAO
, basierend auf folgenden Grundprinzipien, ein?:

……………………….
· Vereinigungsfreiheit und Recht auf Kollektivverhandlungen (Konv. 87, 98)
· Beseitigung der Zwangsarbeit (Konv. 29, 105)
· Abschaffung der Kinderarbeit (Konv. 138, 182)
· Beseitigung der Diskriminierung in Beschäftigung und Beruf (Konv. 100, 111)
Haben Sie Absprachen oder andere wettbewerbsbeeinträchtigende Massnahmen

getroffen?
……………………….

Befinden Sie sich in einem Konkursverfahren?
……………………….

Bei Nichterfüllung der vorstehend genannten zwingenden Teilnahmebedingungen werden Anbietende von der Teilnahme ausgeschlossen
(vgl. § 28 SVO).
Bemerkungen:

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

Weitere Angaben/Fragen:
(
zuständiges Steueramt (genaue Adresse):




(
BVG-Vorsorgeeinrichtung (genaue Adresse und Angaben):




(
AHV-Ausgleichskasse (genaue Adresse):


Antwort Ja/Nein

Erklären Sie sich bereit, auch ihre Subunternehmen auf die Einhaltung der Arbeits-

schutzbestimmungen und Arbeitsbedingungen sowie die Gleichbehandlung von

Frau und Mann zu verpflichten?
……………………….

Wurden bei Ihnen in den vergangenen zwölf Monaten Pfändungen vollzogen?
……………………….

Wenn ja: Auf welchen Betrag beliefen sich die entsprechenden Forderungen?
CHF ………………..

Bemerkungen:

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

Die Stadt Bülach stellt gemäss § 8 SVO vertraglich sicher, dass die Anbietenden

a) die geltenden Arbeitsbestimmungen und Arbeitsbedingungen sowie die Gleichbehandlung von Frau und Mann einhalten,

b) Dritte, denen sie Aufträge weiterleiten, ebenfalls vertraglich verpflichten, die Arbeitsschutzbestimmungen und die Arbeitsbedingungen sowie die Gleichbehandlung von Frau und Mann einzuhalten.

Auf Verlangen haben die Anbietenden die Einhaltung der Arbeitsschutzbestimmungen und der Arbeitsbedingungen sowie die Erfüllung der Zahlungspflichten gegenüber Sozialinstitutionen und der öffentlichen Hand nachzuweisen oder die Vergabestelle zur Nachprüfung zu bevollmächtigen.

	Gemäss § 40 SVO werden schwer wiegende Widerhandlungen gegen die Vergabebestimmungen durch Verwarnung, Widerruf des erteilten Zuschlags oder Ausschluss von künftigen Vergaben für die Dauer bis zu fünf Jahren geahndet. Weitere rechtliche Schritte gegen fehlbare Anbietende bleiben vorbehalten.


	Mit der nachfolgenden Unterschrift bestätigt die Unternehmung die Richtigkeit aller Angaben und ermächtigt die jeweils zuständigen Behörden und Einrichtungen, der Vergabestelle Auskünfte über allfällige Steuer- und Sozialabgabenausstände, betreibungsrechtliche Vorgänge und weitere Angaben der Selbstdeklaration zu erteilen.


Ort und Datum:

Firmenstempel und rechtsgültige Unterschrift(en): 

Referenzliste

Referenzangaben:

Es sind mindestens drei Referenzen von in der Grösse und Komplexität vergleichbaren Anlagen in den letzten fünf Jahren anzugeben.

Allgemeine Referenzlisten sind ungenügend.

	Objekt und Ort

Auftraggeber/-in
	Jahr
	Projektleiter /-in
	Ausführungs-

zeit
	Auftragssumme
	Auskunftsperson

(inkl. Telefonnummer)

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


Ort und Datum:


Unterschrift:
� Weitere Informationen siehe �HYPERLINK "http://www.ilo.org/ilolex/german/docs/convdisp1.htm"�http://www.ilo.org/ilolex/german/docs/convdisp1.htm�
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