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Interner oder exter-
ner Einsatz in div. 

Branchen

Interner oder externer Einsatz in div. Branchen

ARBEITSEINSATZ

ARBEITSEINSATZ INTERN ODER EXTERN

Unterstützung im 
Stellensuchprozess

Modul 1 Modul 2 Modul 3

Unterstützung im Stellensuchprozess

Arbeitstraining mit hohem Bildungsanteil inkl. 
Bewerbungscoaching

BEWERBUNGS-
COACHING

JOB-COACHING VA/FLÜ

ARBEIT UND BILDUNG

Abklärungsmonat

Abklärungsmonat

Praxis CHECK

PRAXISASSESS-
MENT

Individuelle Beglei-
tung im Stellensuch-
prozess, Vermittlung, 

Beratung

JOB-COACHING

Erbringung einer 
Eigenleistung zur 
Erarbeitung eines 

existenzsichernden 
Lohnes

ARBEIT STATT
SOZIALHILFE

Angebotsübersicht

STANDARD-ANGEBOTE FÜR SOZIALHILFEEMPFANGENDE

POTENZIALABKLÄRUNG FÜR VA/FLÜ
(VON FACHSTELLE INTEGRATION AKKREDITIERT)

EG AVIG
(VOM AMT FÜR WIRTSCHAFT UND ARBEIT 

AKKREDITIERT)

OPTIONALES ZUSATZMODUL:
BEWERBUNGSCOACHING UND 

NACHBEGLEITUNG
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Praxis CHECK

ABKLÄRUNG DER ARBEITSMARKTFÄHIGKEIT UND ERARBEITEN VON PERSPEKTIVEN
Der Praxis CHECK ist eine arbeitsmarktliche Abklärung für Stellensuchende. Während einem Monat besuchen Teilnehmende 
einen handwerklichen Arbeitseinsatz und parallel dazu ein Job-Coaching. Die breite Abklärung ermöglicht es, Schlüssel- 
kompetenzen zu beurteilen. Chancen und Hindernisse für den Wiedereinstieg in die Arbeitswelt werden aufgezeigt und  
Empfehlungen zu möglichen arbeitsmarktlichen Massnahmen abgegeben.

ZIELE    Vertiefte, standardisierte Beurteilung der Arbeitsmarktfähigkeit 
   Klären der Chancen und Hindernissen für den Wiedereinstieg in die Arbeitswelt

ZIELGRUPPE   Erwachsene Sozialhilfebeziehende ohne Anspruch auf Arbeitslosenentschädigung, bei  
denen längerfristig die Integration in den Arbeitsmarkt angestrebt wird, aber Unklarheiten 
bezüglich Arbeitsmarktfähigkeit und Motivation besteht

BEDINGUNGEN   1 monatiger Einsatz 
   Arbeitspensum zwischen 50% und 100% möglich
   Deutschkenntnisse mindestens Sprachniveau-GER A1

INHALTE   Standardisierte Abklärungsmethoden und praktische Tätigkeit in unterschiedlichen Arbeits- 
bereichen bieten die Grundlage für die Beurteilung. Abgeklärt werden Leistungsfähigkeit,  
Motivation, Selbst-, Sozial- und Methodenkompetenz sowie die Arbeitsmarktfähigkeit

EINTRITT   Laufend möglich

KOSTEN   CHF 2’440

ANMELDUNG   Das Anmeldeformular finden Sie auf unserer Webseite
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Arbeit statt Sozialhilfe

 

 

 
 

 
 
 

 
 

 

 

 
 

ERARBEITUNG EINES (TEIL-)LOHNES STATT BEZUG VON SOZIALHILFE
Arbeitsfähige Personen mit Anspruch auf Sozialhilfe werden verpflichtet, sich einen Teil oder den gesamten Bedarf im 
Reissverschluss zu erarbeiten. Die Person wird über einen Stundenlohnvertrag im Reissverschluss angestellt und erhält ein 
Arbeitsaufgebot, das dem vereinbarten Pensum entspricht. Die sozialhilfeberechtigte Person erhält Ende Monat den 
erwirtschafteten Lohn.

ZIELE   Arbeitsfähige Sozialhilfeempfangende erbringen Eigenleistung
  Missbrauchsfälle können vermindert werden
  Sozialhilfeempfangende erhalten sinnvolle Tagesstruktur und sammeln Arbeitserfahrungen

ZIELGRUPPE  Erwachsene, sozialhilfebeziehende Personen mit geringer Kooperationsbereitschaft 

BEDINGUNGEN  Die maximal zu erwirtschaftende Summe beträgt CHF 2’627 (bei 100% Pensum) 
  Deutschkenntnisse mindestens Sprachniveau-GER A1

FACHRICHTUNGEN  Basisbeschäftigung:  10 –  50 % (bis CHF 1’068.80) 
  Reinigung/Umzug/Transporte: 10 –  60 % (bis CHF 1’603.20)
  Aufsicht Velostation:  10 – 100 % (bis CHF 2’627.00)

INHALTE  Arbeitsmöglichkeit in der entsprechenden Fachrichtung
  Im Fachbereich Reinigung und Umzug/Transport werden regelmässige branchenbezogene

Kurse (z.B. Arbeitssicherheit, Fensterreinigung, o.ä.) angeboten 

EINTRITT  Laufend möglich

MONATLICHE KOSTEN  Programmpauschale:  CHF 800.00
+ Lohnkosten:  CHF   16.70 x geleistete Stunden
+ Arbeitgeberbeiträge SV: CHF ca.1.25 x geleistete Stunden 

ANMELDUNG  Das Anmeldeformular finden Sie auf unserer Webseite 
  Bitte beachten Sie die Hinweise auf der Preisübersicht
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Soziale Integration

TAGESSTRUKTUR, SOZIALE KONTAKTE, SINNVOLLE TÄTIGKEIT
Liegt der erste Arbeitsmarkt in weiter Ferne, gewinnt die soziale Integration einen hohen Stellenwert. Eine sinnvolle Tages-
struktur, soziale Kontakte und Anerkennung der Arbeit steht bei der Beschäftigung im Vordergrund. Bei der Arbeitsplanung 
kann auf individuelle Fähigkeiten und Einschränkungen geachtet werden, um Überforderung und Stress zu vermeiden.

ZIELE   Erhalt oder Aufbau einer Tagesstruktur 
   Knüpfen von sozialen Kontakten
  Nachgehen einer sinnvollen Tätigkeit

ZIELGRUPPE   Erwachsene Sozialhilfebeziehende ohne oder mit geringen Chancen auf den  
ersten Arbeitsmarkt

BEDINGUNGEN  Drei bis zwölfmonatige Einsätze
   Mind. 2 Stunden am Stück arbeiten
   Deutschkenntnisse mindestens Sprachniveau-GER A1

FACHRICHTUNGEN   Reinigung
   Umzug/Transporte
   Kinderhüte
   Aufsicht Velostation
   Basisbeschäftigung

INHALTE  Sinnvolle Tätigkeit
  Fachliche Anleitung
  Regelmässige Standortbestimmungen mit Zielsetzung

EINTRITT   Laufend möglich

KOSTEN   Siehe Preisübersicht

ANMELDUNG   Das Anmeldeformular finden Sie auf unserer Webseite
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Berufliche Integration

FÖRDERNDE TAGESSTRUKTUR DURCH ARBEITSEINSATZ UND STELLENSUCHE
Die berufliche Integration besteht aus einem 3–12 monatigen Arbeitseinsatz, der mit oder ohne Unterstützung zur Stellen- 
suche (Bewerbungs- / Jobcoaching) gebucht werden kann. Die berufliche Integration ermöglicht es Stellensuchenden unter  
fachlicher Anleitung gute Arbeit zu leisten und Vertrauen in die eigenen Fähigkeiten zu bekommen. Schlüssel- und Fachkompe- 
tenzen können erweitert werden. Ein Aktuelles Arbeitszeugnis erhöht die Chancen auf einen Wiedereinstieg in die Arbeitswelt.

ZIELE    Grundlegende Fachkenntnisse aus Industrie und Gewerbe sind theoretisch erarbeitet  
und praktisch angewendet 

   Das Verständnis für Abläufe in industriellen und gewerblichen Betrieben ist vorhanden
   Themen rund um die Stellensuche und die Bewältigung des künftigen Arbeitsalltags  

sind bekannt und können umgesetzt werden
   Persönliche Bewerbungsstrategie ist erarbeitet und umgesetzt

ZIELGRUPPE   Erwachsene, sozialhilfebeziehende Fach- und Hilfskräfte auf dem Weg zurück in den  
ersten Arbeitsmarkt

BEDINGUNGEN  Drei- bis zwölfmonatige Einsätze
  Arbeitspensum von 10% bis 100%
   Deutschkenntnisse mindestens Sprachniveau-GER A1

FACHRICHTUNGEN   Reinigung
   Umzug/Transporte
   Kinderhüte
   Aufsicht Velostation
   Basisbeschäftigung
  Weitere Branchen durch externe Einsatzplätze wie z.B. Gastronomie, Lager, KV (auf Anfrage)

INHALTE   Arbeitsmarktnahe Tätigkeit, fachliche Anleitung
  Regelmässige Standortbestimmungen mit Zielsetzung
   Vermittlung von allgemeinem und branchenbezogenem Wissen durch regelmässige Kurse  

(z.B. Arbeitssicherheit, Fensterreinigung, o.ä.)

BERATUNG  Ergänzend kann ein regelmässiges Bewerbungs-/Job-coaching gebucht werden

EINTRITT   Laufend möglich

KOSTEN    Siehe Preisübersicht

ANMELDUNG   Das Anmeldeformular finden Sie auf unserer Webseite
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Bewerbungscoaching

FACHLICHE UNTERSTÜTZUNG IM STELLENSUCHPROZESS
Stellensuchende werden in kleinen Gruppen zum Bewerbungscoaching aufgeboten. Zu Beginn wird ein persönliches Bewer-
bungsdossier erstellt, überarbeitet oder aktualisiert. Zusammen mit dem Bewerbungscoach wird der Suchbereich aufgrund  
der beruflichen Erfahrung, Fähigkeiten und Interessen definiert. In den darauf folgenden Bewerbungsmodulen erhält der 
Teilnehmende durch den Bewerbungscoach Unterstützung beim Suchen von Inseraten, Schreiben von passenden Bewerbungs-
schreiben und andere Tipps und Tricks. Der Stellensuchende wird adäquat auf Vorstellungsgespräche vorbereitet.

ZIELE    Erhöhte Chancen auf eine Anstellung im ersten Arbeitsmarkt durch regelmässige  
und ansprechende Bewerbungen

ZIELGRUPPE   Erwachsene, sozialhilfebeziehende Stellensuchende
   Minimale Arbeitsfähigkeit vorhanden

BEDINGUNGEN  Ein Bewerbungscoaching dauert 90 Minuten
  Bewerbungscoaching findet wöchentlich oder zweiwöchentlich statt
  Minimale Arbeitsfähigkeit und Verfügbarkeit ist vorhanden
   Deutschkenntnisse mindestens Sprachniveau-GER A1

INHALTE   Erstellen eines ansprechenden Bewerbungsdossiers
  Festlegung eines realistischen Suchbereichs
  Erarbeitung und Umsetzung einer persönlichen Bewerbungsstrategie
  Vorbereitung und Trainieren der Vorstellungsgespräche

EINTRITT   Laufend möglich

MONATLICHE KOSTEN  Bewerbungs-Coaching wöchentlich  CHF 200.00 pro Monat
    Bewerbungs-Coaching zweiwöchentlich CHF 100.00 pro Monat

ANMELDUNG   Das Anmeldeformular finden Sie auf unserer Webseite
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Job-Coaching

INTENSIVE BERATUNG UND VERMITTLUNG
Je nach Lebenssituation lohnt es sich, genauer hinzuschauen, enger zu begleiten und Themen aufzuarbeiten. Das Job-Coaching 
eignet sich einerseits für Teilnehmende, bei welchen ein Blick zurück nötig ist, um einen Blick nach vorne zu wagen.  
Andererseits ist durch eine eins-zu-eins Begleitung eine Vermittlung von externen Einsatzmöglichkeiten oder Arbeitsstellen 
möglich.

ZIELE  Je nach Person wird das Ziel des Coachings mit der zuweisenden Stelle vereinbart 
   Vermittlung Einsatzplatz oder Arbeitsstelle
   Berufliche Standortbestimmung
  Erstellen eines Integrationsplans 

ZIELGRUPPE   Sozialhilfeempfangende mit geringen bis grossen Chancen für den Arbeitsmarkt

BEDINGUNGEN  Job-Coaching findet wöchentlich oder zweiwöchentlich statt (Dauer: 60-90 min)
   Deutschkenntnisse mindestens Sprachniveau-GER A2

INHALTE   Vermittlung von Einsatzplätzen/Probeeinsätzen/Arbeitsstellen
  Erarbeitung und Umsetzung einer persönlichen Bewerbungsstrategie
  Berufliche Standortbestimmung
  Potenzialabklärung
  Eigene Geschichte verstehen, um Stärken und Stolperfallen zu erkennen
   Motivationsarbeit

EINTRITT   Laufend möglich

KOSTEN    Job-Coaching wöchentlich  CHF 440.00 pro Monat
    Job-Coaching zweiwöchentlich CHF 220.00 pro Monat

ANMELDUNG   Das Anmeldeformular finden Sie auf unserer Webseite
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Praxisassessment
ABKLÄRUNG DER ARBEITSMARKTFÄHIGKEIT UND ERARBEITEN VON PERSPEKTIVEN
Das Praxisassessment dauert vier Wochen. Während dem praktischen Einsatz („Praxis“) klären Fachpersonen die Kompetenzen 
und Ressourcen hinsichtlich einer Integration in den ersten Arbeitsmarkt ab. Beim wöchentlichen Gesprächs-Termin („Assess-
ment“) werden die Beobachtungen besprochen, sowie Interessen, Wünsche und Motivation der Teilnehmenden eruiert und 
Perspektiven geklärt.

ZIELE    Erfassen von arbeitsmarktrelevanten fachlichen und überfachlichen Kompetenzen und Res-
sourcen 

   Einschätzung der Leistungsfähigkeit
   Klärung der Motivation und Perspektiven für das angestrebte Berufsfeld 
   Empfehlungen zu Berufsfeldern und Entwicklungspotenzialen an die fallführende Stelle

ZIELGRUPPE    Vorl. aufgenommene Ausländer (F), Vorl. aufgenommene Flüchtlinge (F), Flüchtlinge (B) 
   Alter: 16–50-jährig
   In der gesundheitlichen (physischen und psychischen) Lage, die Abklärungsschritte zu durch-

laufen 
   Von Vorteil Deutschniveau A1
   Zeitliche Verfügbarkeit von mindestens 40 %
   Arbeitsmarktfähigkeit ist noch nicht abschliessend geklärt und/oder
   Fremd-/Selbstwahrnehmung von Kompetenzen und/oder Potentialen unterscheiden sich 

massgeblich

EINTRITT  laufend möglich

KOSTEN   CHF 2’440

ANMELDUNG  Das Anmeldeformular finden Sie auf unserer Webseite

Inhalt:
Arbeitseinsatz in handwerklichen Dienstleistungen 
(Reinigung, Umzüge, Gartenarbeiten) oder in der internen 
Werkstatt (div. einfachere Tätigkeiten)

Schlussbericht: 
Beobachtungen zu Verhalten, Arbeitsleistung, Lernbereitschaft, Lernfähigkeit, physische und psychische Belastbarkeit. Ein-
schätzung des Entwicklungspotenzials und Förderbedarfs. Empfehlung zu möglichen Berufsfeldern oder Anschlusslösungen. 

40-90% Pensum

Praxis

Praxisassessment (4 Wochen)

Inhalt:
Gespräche, Aufgaben, Tests

1-2 Stunden pro Woche

Assessment

(Potenzialabklärung für vorläufig aufgenommene Personen und Flüchtlinge)

+
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Arbeitseinsatz intern/extern VA/Flü
QUALIFIZIERENDER INTERNER ODER EXTERNER ARBEITSEINSATZ 
Der sechs-monatige Arbeitseinsatz kann mit oder ohne Bewerbungscoaching gebucht werden. Im arbeitsmarktnahen Ar-
beitsumfeld lernen die Teilnehmenden geforderte Schlüsselkompetenzen kennen und können ihre Fähigkeiten und Ressourcen 
einschätzen und entwickeln. 

Fachrichtung interner Einsatz:
Gemischte Einsätze im Bereich Reinigung, Umzug, Trans-
port und Gartenarbeiten 

Fachrichtung externer Einsatz:
Kinderhüte / Gastronomie / Lager / KV (auf Anfrage)

ZIELE    Erwerb von ersten Arbeitsmarkterfahrungen und Fachkompetenzen 
   Erwerb von arbeitsbezogenen Fähigkeiten und Ressourcen
   Entwicklung realistischer Perspektiven für Beruf oder Ausbildung 
   Erweiterung und Festigung von Deutschkenntnissen und Aufbau eines Fachwortschatzes

Mit den Teilnehmenden werden zudem individuelle Ziele definiert und laufend ausgewertet. Die zuweisenden Stellen erhalten 
regelmässige Rückmeldungen zum Verlauf des Arbeitseinsatzes.

ZIELGRUPPE    Vorl. aufgenommene Ausländer (F), Vorl. aufgenommene Flüchtlinge (F), Flüchtlinge (B) 
   Alter: 16–60-jährig
   In der gesundheitlichen (physischen und psychischen) Lage, den Einsatz zu durchlaufen 
   Minimale Verständigung auf Deutsch möglich
   Zeitliche Verfügbarkeit von mindestens 50%

Zusatzmodul: Bewerbungsunterstützung und Nachbegleitung 
Für arbeitsmarktnahe Teilnehmende, bei denen sich Bedarf nach individueller Unterstützung bei der Stellensuche zeigt, steht 
als optionales Modul die Bewerbungsunterstützung und Nachbegleitung zur Verfügung. Das Bewerbungscoaching findet 
wöchentlich statt und dauert jeweils 90 Minuten. Im Einzel- und Kleingruppensetting werden Teilnehmende im gesamten 
Bewerbungsprozess unterstützt.
Die Nachbegleitung stellt sicher, dass aufkommende Themen bei der neuen Arbeitsstelle, resp. beim neuen Ausbildungsplatz 
zeitnah angegangen werden können. Die Nachbegleitung findet nach Bedarf statt und involviert nach Bedarf die entspre-
chenden Akteure.

DAUER   6 Monate. Nach Bedarf ist eine Verlängerung auf 12 Monate möglich

EINTRITT   Auf jeden Monatsbeginn

MONATLICHE KOSTEN   Arbeitseinsatz:   CHF 2‘000 pro Monat

   Bewerbungscoaching:  CHF   400 pro Monat

   Nachbegleitung:   CHF   200 pro Monat

ANMELDUNG  Das Anmeldeformular finden Sie auf unserer Webseite

(Potenzialabklärung für vorläufig aufgenommene Personen und Flüchtlinge)
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Job-Coaching VA/Flü
Die Module 1-3 können einzeln gebucht werden, wobei Modul 1 Voraussetzung für Modul 2 ist.

MODUL 1: ERSTELLUNG EINES ARBEITSINTEGRATIONSPLAN
  Standortbestimmung unter Berücksichtigung bereits erfolgter Abklärungen. Kennenlernen  
des Schweizer Arbeitsmarktes inkl. Berufsbildungssystem

  Kennen des eigenen Potenzials bezüglich Arbeitsmarktfähigkeit und/oder Berufsbildung
  Berufsorientierung bzw. Berufswahl, allenfalls mit Schnuppereinsätzen
  Ggf. wird die Anerkennung und Validierung des vorhandenen Berufsabschlusses des Her-
kunftslands geprüft

  Erarbeitung des Arbeitsintegrationsplan

MODUL 3: BEWERBUNGSUNTERSTÜTZUNG UND NACHBEGLEITUNG
  Vermittlung von Möglichkeiten, Anforderungen und Bedingungen des Schweizer Arbeits-
marktes (inkl. Berufsbildungssystem)

  Erarbeitung einer Bewerbungsstrategie und Erstellen eines Bewerbungsdossiers
  Unterstützung im Bewerbungsprozess
  Training und Vorbereitung von Bewerbungsgesprächen
  Nachbegleitung bis drei Monate nach Antritt einer Lehrstelle oder Stelle oder nach Übertritt 
in die Regelstrukturen der Berufsbildung

MODUL 2: BEGLEITUNG UND KOORDINATION DER UMSETZUNG DES
ARBEITSINTEGRATIONSPLANS
  Begleitung und Koordination der Umsetzung des Arbeitsintegrationsplans
  Teilnahme an Fördermassnahmen nach Rücksprache mit FFST 
  Ggf. Unterstützung zur Anerkennung und Validierung von Berufsabschlüssen / Arbeitserfah-
rungen aus dem Herkunftsland gemäss Möglichkeit

Dauer: maximal 10 Wochen 
Umfang: nach Bedarf ca. 6-8 
Gespräche
Kosten: CHF 880 pro Modul

Bewerbungsunterstützung
Dauer: 3-8 Monate
Umfang: wöchentlich, 90 
min. 
Kosten: CHF 400 pro Monat

Nachbegleitung 
Dauer: nach Stellenantritt 
maximal 3 Monate
Umfang: nach Bedarf
Kosten: CHF 200 pro Monat

Dauer: ca. 6–12 Monate
Umfang: nach Bedarf 
Kosten: CHF 1‘320 pro Modul

ZIELGRUPPE   Vorl. aufgenommene Ausländer (F), Vorl. aufgenommene Flüchtlinge (F), Flüchtlinge (B)
   Alter: 16 – 50-jährig
   Deutschkenntnisse mindestens Sprachniveau-GER A1
   Möglichkeit, einer geregelten Arbeit im Umfang von mind. 50% nachzugehen

EINTRITT   laufend möglich

ANMELDUNG  Das Anmeldeformular finden Sie auf unserer Webseite

(Potenzialabklärung für vorläufig aufgenommene Personen und Flüchtlinge)



Reissverschluss 
Lindenhofstrasse 3 | 8180 Bülach
reissverschluss@buelach.ch | T 044 863 17 40
www.buelach.ch/reissverschluss 12

Arbeit & Bildung (EG AVIG)

FÖRDERNDE TAGESSTRUKTUR DURCH ARBEITSEINSATZ UND STELLENSUCHE
Das Programm Arbeit & Bildung verbindet praktische Erfahrung, Bildung und Stellensuche. Im praktischen Arbeitseinsatz  
werden Schlüsselkompetenzen trainiert und das Fachwissen erweitert. Für die Stellensuche wird die persönliche und  
berufliche Situation analysiert und erworbene Bewerbungsstrategien umgesetzt. Folgende vier Phasen werden in maximal 
sechs Monaten durchlaufen:

ZIELGRUPPE    Voll- oder teilerwerbsfähige Sozialhilfeempfangende 
   18 – 55-jährig

ZIELE   Grundlegende Fachkenntnisse aus Industrie und Gewerbe sind theoretisch  
erarbeitet und praktisch angewendet

   Das Verständnis für Abläufe in industriellen und gewerblichen Betrieben ist vorhanden
   Themen rund um die Stellensuche und die Bewältigung des künftigen Arbeitsalltags  

sind bekannt und können umgesetzt werden
   Ein aktuelles Arbeitszeugnis und Referenz unterstützt die Stellensuche
   Persönliche Bewerbungsstrategie ist erarbeitet und umgesetzt

BEDINGUNGEN   Voll- oder teilerwerbsfähige Personen mit Anspruch auf Sozialhilfe 
   Arbeitspensum zwischen 50% und 100% möglich
   Deutschkenntnisse mindestens Sprachniveau-GER A1

EINTRITT   Laufend möglich

DAUER   Max. 6 Monate

FACHRICHTUNGEN   Reinigung, Handwerk
   Logistik, Umzug & Transporte
   Kinderbetreuung
   Weitere Branchen durch externe Einsatzplätze wie Gastronomie, KV,  

handwerkliche Berufe, Landwirtschaft auf Anfrage

KOSTEN   CHF 2’300 pro Monat (Anteil Gemeinde beträgt monatlich CHF 1’150)

ANMELDUNG   Via Koordinationsformular beim zuständigen RAV

Einschätzungs- und 
Abklärungsphase Trainingsphase Qualifikationsphase Abschlussphase
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Über den Reissverschluss

Der Reissverschluss ist ein Betrieb der Stadt Bülach. Seit 1996 bietet er arbeitsmarktliche Massnahmen für erwerbslose 
und/oder sozialhilfeempfangende Personen aus dem Zürcher Unterland an.

ZIEL   Programme für nicht oder noch nicht vermittelbare Personen dienen der Tagesstruktur, der 
Förderung der Vermittelbarkeit oder in Einzelfällen als „letzter“ Arbeitsort. Die Überprüfung 
der Arbeitsfähigkeit, das Verringern von Missbräuchen und die Reduktion der Anzahl Sozialhil-
feempfangenden sowie die Anwendung der Grundprinzipien der Sozialhilfe werden durch diese 
Programme unterstützt.

ZIELGRUPPE   Sozialhilfeempfangende aus dem Zürcher Unterland 
  Vorläufig Aufgenommene & Flüchtlinge aus dem Kt. Zürich
   Alter zwischen 18 und 65 Jahren

ANMELDUNG   Die zuweisende Stelle reicht dem Reissverschluss das ausgefüllte Anmeldeformular mit integ-
rierter Kostengutsprache ein. Daraufhin lädt der Reissverschluss die angemeldete Person zum 
Eintrittsgespräch ein. Nach Rücksprache mit der zuweisenden Stelle folgt der Programmstart. 
(Bei den Angeboten EG-AVIG und Arbeit statt Sozialhilfe unterscheidet sich das Vorgehen. 
Siehe separater Flyer)

LEISTUNG   Planung, Betreuung und Anleitung der Einsätze
   Monatlicher Verlaufsbericht für zuweisende Stelle
   Regelmässige Standortgespräche mit Teilnehmenden 
   Ausführlicher Standortbericht nach 3 Monaten und danach halbjährlich
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Fachrichtungen
 Soziale Integration  Praxis CHECK  Praxisassessment

Die interne Werkstatt gilt als niederschwelliges Angebot ohne Leistungsdruck. Es bietet sich für 
ein Aufbautraining oder zur sozialen Integration an. Teilnehmende stellen unter Anleitung der 
Gruppenleitung sitzend oder stehend kleine Produkte her. Es werden repetitive oder abwechs-
lungsreiche Tätigkeiten angeboten.

 EG AVIG  Praxis CHECK  Arbeit statt Sozialhilfe  Soziale- und Berufliche Integration
 Praxisassessment  VA/FLÜ

Im arbeitsmarktnahen Umfeld führen Teilnehmende halbtägige oder ganztägige Aufträge bei 
externen Kunden aus. Die kleinen Gruppen sind mit einer Gruppenleitung unterwegs, welche 
den Ressourcen entsprechend die Teilnehmenden anleitet und fördert. Ausgeführt werden Rei-
nigungen, Gartenarbeiten, Umzüge, Transporte und Räumungen.

 Arbeit statt Sozialhilfe  Soziale Integration  Berufliche Integration

Teilnehmende sorgen am Bahnhof Bülach für einen sicheren Unterstand der Fahrräder und 
bedienen die Kundendschaft selbstständig. Die Haupttätigkeit besteht darin, die Fahrräder der 
Kunden entgegenzunehmen und in Fahrradständer zu stellen. Zudem nehmen die Teilnehmen-
den Abobestellungen entgegen und führen einfache Reinigungsarbeiten durch.

 EG AVIG  Soziale Integration  Berufliche Integration

Zentral in Bülach gelegen, führt der Reissverschluss eine Kinderhüte. Frauen betreuen zu zweit 
eine kleine Gruppe von Kindern. Eigene Kinder können mitgebracht werden, falls die Teilneh-
merinnen sonst nicht im Programm arbeiten könnten. In diesem Angebot werden ausschliess-
lich Frauen beschäftigt.

 EG AVIG  Soziale Integration  Berufliche Integration  VA/FLÜ

Die Tätigkeitsfelder werden durch nahe gelegene Einsatzplätze in NPO und im ersten Arbeits-
markt ergänzt. Der Reissverschluss bietet unter anderem in den Bereichen Landwirtschaft, Lo-
gistik, Gastronomie, u.a. Trainingsplätze an. Bei Bedarf können neue Plätze akkreditiert werden. 
Gerne können Sie uns kontaktieren bei einem speziellen Anliegen.

BASISBESCHÄFTIGUNG 

DIENSTLEISTUNGEN REINIGUNG UND UMZUG/TRANSPORT

VELOSTATION

NÜNIHÜSLI – KINDERHÜTE

EXTERNE EINSATZPLÄTZE
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Preisübersicht

PRAXIS CHECK  CHF 2’440 (einmalig)

ARBEIT STATT SOZIALHILFE  Siehe «Vorgehen und Kosten ‹Arbeit statt Sozialhilfe›»

SOZIALE UND BERUFLICHE Interner oder externer Arbeitseinsatz (Monatliche Beträge in CHF)
INTEGRATION  -10 % 300  -60 % 1’600
  -20 % 600  -70 % 1’800
  -30 % 900  -80 % 2’000
  -40 % 1’200  -90 % 2’200
  -50 % 1’400  -100 % 2’400
 
 Coaching
  Bewerbungscoaching wöchentlich  CHF 200 
  Bewerbungscoaching zweiwöchentlich  CHF 100 
  Job-Coaching wöchentlich   CHF 440 
  Job-Coaching zweiwöchentlich  CHF 220

  Verrechnet werden die effektiv geleisteten Programmstunden
   Erscheint ein angemeldeter Teilnehmender im Monat zu keinem Einsatz, wird eine  

Administrationspauschale von CHF 200 verrechnet

PRAXISASSESSMENT   CHF 2’440 (einmalig)

ARBEITSEINSATZ   Arbeitseinsatz:   CHF 2‘000 pro Monat
INTERN/EXTERN VA/FLÜ   Bewerbungscoaching:  CHF   400 pro Monat
   Nachbegleitung:   CHF   300 pro Monat

JOB-COACHING   Siehe Flyer

ARBEIT UND BILDUNG   CHF 2’300 pro Monat (Anteil Gemeinde beträgt monatlich CHF 1’150)
EG AVIG
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*EMPFOHLENER ZUSCHLAG
Berechnen Sie das effektive Pensum und melden Sie den Teilnehmenden für das nächst höhere Pensum an. Der Teilnehmende 
hat dadurch die Möglichkeit bis zu CHF 267.20 mehr zu verdienen. Dadurch wird verhindert, dass der Teilnehmende durch  
das Modell „Arbeit statt Sozialhilfe“ benachteiligt wird. Kosten, welche durch die (Teil-)Ablösung von der Sozialhilfe anfallen, 
(z.B. höherer Steuerbetrag, IZU, Selbstbehalte von Arztrechnungen, o.ä.) können dadurch erarbeitet werden.
Beispiel: 
Klient X soll sich CHF 1‘500.00 im Reissverschluss erarbeiten. Das effektive Pensum würde bei 60% liegen. Die zuweisende 
Stelle meldet Klient X für 70% an, so dass er sich einen maximalen Betrag von CHF 1‘870.40 erarbeiten kann. 

**Wenn der Lohnbedarf höher als CHF 2‘672.00 ist, setzen Sie sich mit uns in Verbindung. 

SCHRITT 2: ÜBERTRAGEN SIE DEN ZU ERARBEITENDEN BETRAG MIT ODER OHNE ZUSCHLAG INS ANMELDEFORMULAR

KOSTEN PRO MONAT FÜR ZUWEISENDE STELLE:

Die zuweisende Stelle bestimmt den Lohnbedarf, welcher der Teilnehmende erarbeiten kann. Der Lohnbedarf entspricht übli-
cherweise nur dem Grundbedarf oder dem gesamten Bedarf (Grundbedarf, Mietkosten und Krankenkassen-Kosten). Je höher 
der zu erarbeitende Betrag ist, desto mehr wird der Teilnehmende vom Reissverschluss aufgeboten. Der Teilnehmende erhält 
die effektiv geleisteten Arbeitsstunden entweder direkt oder via Abtretung an die zuweisende Stelle vergütet. Erscheint ein 
Teilnehmender nicht oder selten zur Arbeit, erhält er dementsprechend kein oder weniger Lohn.

SCHRITT 1: BESTIMMUNG DES ARBEITSPENSUMS

Vorgehen und Kosten

Kosten pro Monat

Programmpauschale: CHF 800
+ Lohnkosten: 16.70 x geleistete Stunden
+ Arbeitgeberbeiträge SV: ca.1.25 x geleistete Stunden

Kostenbeispiel bei 50%-Pensum (80 h/Mt.)

Programmpauschale: CHF 800  CHF  800
+ Lohnkosten: 16.70 x h (80 x 16.70) + CHF  1’336
+ Arbeitgeberbeiträge SV: 1.25 x h (80 x 1.25) + CHF  100

   = CHF 2’236

bis
801.60

bis
 1’068.80

bis
 1’336.00

bis
 1’603.20

bis
 1’870.40

bis
 2’137.60

bis
 2’404.80

bis
 2’672.00**

30%
40%

50%
60%

70%
80%

90%
100%

Lohnbedarf

Arbeitspensum

Empfohlener Zuschlag*

«Arbeit statt Sozialhilfe»
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Zertifiziertes
Management-
System

TEILNEHMENDE PERSON
Name:  AHV-Nr.:
Vorname:  Geburtsdatum:
Adresse:  Telefon:
Wohnort: 

Art der Aufenthaltsbewilligung:   N      C     B     F      gültig bis:
Deutschkenntnisse:   gut      mittel      schwach     Sprachniveau (wenn bekannt):
Ausbildung:  ungelernt      gelernt EBA/EFZ      andere Ausbildung
Erlernter Beruf: Letzte Tätigkeit:
Gewünschter Einsatzbeginn: Einsatzdauer:

ZUWEISENDE STELLE
Anmeldende Stelle:  Berater/in:
Telefon:   Mail:

GEWÜNSCHTES PROGRAMM
 Praxis Check

 Arbeit statt Sozialhilfe Höhe des zu erarbeitenden Betrages:      
 Auszahlung:  einmal pro Monat (bevorzugt)      einmal pro Woche (Donnerstags)
 Auszahlungskonto: (Bitte Kontoangaben beilegen)
  Lohnabtretung an Gemeinde      Lohnauszahlung direkt an Teilnehmenden
 Fachrichtung:  Velostation      Reinigung, Umzüge

 Soziale Integration  Gewünschtes Pensum:       % 
Fachrichtung:  Velostation      Reinigung, Umzüge      Nünihüsli      Basisbeschäftigung

 Berufliche Integration  Arbeitseinsatz    Gewünschtes Pensum:       % 
 Fachrichtung:  Velostation      Reinigung, Umzüge      Nünihüsli      Basisbeschäftigung

   Coaching: 
Bewerbungs-Coaching      (wöchentlich)      (zweiwöchentlich) 
Job-Coaching                   (wöchentlich)      (zweiwöchentlich)

  Potenzialabklärung  Praxisassessment  interner Arbeitseinsatz  Jobcoaching VA / Flü 
für VA / Flü    externer Arbeitseinsatz      Modul 1   Modul 2   Modul 3 
        Bewerbungscoaching

EG AVIG Anmeldung läuft über Koordinationsformular von der zuständigen RAV

Bemerkungen:

Ort: Datum: Stempel der Gemeinde/des Amts und Unterschrift:

Beilagen:   Einzahlungsschein/Kontoangaben von der zuweisenden Stellen  
(Bei einer Lohnauszahlung an den Teilnehmenden bei «Arbeit statt Sozialhilfe» Kontoangaben vom Teilnehmenden)

  Bei AusländerInnen bitte eine Kopie der Aufenthaltsbewilligung beilegen

Anmeldeformular inkl. Kostengutsprache
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