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Arbeitseinsatz intern/extern VA/Flü
QUALIFIZIERENDER INTERNER ODER EXTERNER ARBEITSEINSATZ 
Der sechs-monatige Arbeitseinsatz kann mit oder ohne Bewerbungscoaching gebucht werden. Im arbeitsmarktnahen Ar-
beitsumfeld lernen die Teilnehmenden geforderte Schlüsselkompetenzen kennen und können ihre Fähigkeiten und Ressourcen 
einschätzen und entwickeln. 

Fachrichtung interner Einsatz:
Gemischte Einsätze im Bereich Reinigung, Umzug, Trans-
port und Gartenarbeiten 

Fachrichtung externer Einsatz:
Kinderhüte / Gastronomie / Lager / KV (auf Anfrage)

ZIELE    Erwerb von ersten Arbeitsmarkterfahrungen und Fachkompetenzen 
   Erwerb von arbeitsbezogenen Fähigkeiten und Ressourcen
   Entwicklung realistischer Perspektiven für Beruf oder Ausbildung 
   Erweiterung und Festigung von Deutschkenntnissen und Aufbau eines Fachwortschatzes

Mit den Teilnehmenden werden zudem individuelle Ziele definiert und laufend ausgewertet. Die zuweisenden Stellen erhalten 
regelmässige Rückmeldungen zum Verlauf des Arbeitseinsatzes.

ZIELGRUPPE    Vorl. aufgenommene Ausländer (F), Vorl. aufgenommene Flüchtlinge (F), Flüchtlinge (B) 
   Alter: 16–60-jährig
   In der gesundheitlichen (physischen und psychischen) Lage, den Einsatz zu durchlaufen 
   Minimale Verständigung auf Deutsch möglich
   Zeitliche Verfügbarkeit von mindestens 50%

Zusatzmodul: Bewerbungsunterstützung und Nachbegleitung 
Für arbeitsmarktnahe Teilnehmende, bei denen sich Bedarf nach individueller Unterstützung bei der Stellensuche zeigt, steht 
als optionales Modul die Bewerbungsunterstützung und Nachbegleitung zur Verfügung. Das Bewerbungscoaching findet 
wöchentlich statt und dauert jeweils 90 Minuten. Im Einzel- und Kleingruppensetting werden Teilnehmende im gesamten 
Bewerbungsprozess unterstützt.
Die Nachbegleitung stellt sicher, dass aufkommende Themen bei der neuen Arbeitsstelle, resp. beim neuen Ausbildungsplatz 
zeitnah angegangen werden können. Die Nachbegleitung findet nach Bedarf statt und involviert nach Bedarf die entspre-
chenden Akteure.

DAUER   6 Monate. Nach Bedarf ist eine Verlängerung auf 12 Monate möglich

EINTRITT   Auf jeden Monatsbeginn

MONATLICHE KOSTEN   Arbeitseinsatz:   CHF 2‘000 pro Monat

   Bewerbungscoaching:  CHF   400 pro Monat

   Nachbegleitung:   CHF   200 pro Monat

ANMELDUNG  Das Anmeldeformular finden Sie auf unserer Webseite

(Potenzialabklärung für vorläufig aufgenommene Personen und Flüchtlinge)


